POLITICA AMBIENTAL

La Direccion General y todo el personal' ha adquirido el formal compromiso de conducir sus
operaciones de manera sustentable, asi como de dar cumplimiento a la presente Politica Ambiental
conforme a lo dispuesto en las leyes vigentes, regulaciones ambientales aplicables de nuestro pais y
tratados internacionales.

FUNDAMENTO

La presente politica se fundamenta en la Norma Internacional ISO 14001:2015, Marca GTO, Distintivo
empresa con responsabilidad socio laboral del Estado de Guanajuato y al Distintivo Empresa
Socialmente Responsable en su criterio AMBIENTAL.

RESPONSABLE
Se establece por parte de la Direccién General como area responsable del desarrollo, implementacion y
evaluacion con el Comité de corresponsabilidad empresarial

OBJETO DE LA POLITICA

Establecer sus objetivos y metas, como derecho fundamental de las personas colaboradoras a una vida
saludable en armonia con la naturaleza y su entorno laboral a través del desarrollo sostenible basado
en la proteccién del medio ambiente, la conservacién y el aprovechamiento razonable de los recursos
naturales a través de educacion ambiental.

OBJETIVOS Y METAS AMBIENTALES

Los objetivos de la gestion ambientales propuestos son los siguientes:

*Promover el uso eficiente de recursos, principalmente papel, agua y energia.

*Continuidad al programa 3R’s de gestion de residuos.

Incorporar el saber y la ética ambiental en los diferentes programas de capacitacion.
*Desarrollar actividades para fortalecer la conciencia ambiental con nuestros grupos de interés.
*Promover la participacion de los grupos de interés en el desarrollo de programas ambientales.
*Prevencion de la contaminacion

*Medicion de impacto

*Mitigacién y adaptacion al cambio climatico

OBJETIVOS AMBITENTALES META INDICADOR

Reducir el consumo de energia 5%
Reducir los consumos de papel 5% Facturacion anual afio
Aumentar el reciclaje de papel 5% anterior

Reducir el consumo de agua .5% /
Gestion de los residuos generados Facturacién anual afio actual

DECLARATORIA

Por tal establecemos la revisién de objetivos y metas ambientales, previniendo la contaminacion y
reduciendo los espacios ambientales negativos al interior de nuestras empresas y en el de nuestra
clientela a través de la concientizacion ambiental de todo nuestro personal colaborador y nuestros
grupos de interés, asi como conducir nuestras operaciones de manera sustentable con de la utilizacién
de productos que protegen el medio ambiente.

CP ATZIMBA LIVIER ACEVES SANCHEZ
DIRECCION GENERAL
SERVICIOS ECOLOGICOS DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO
JULIO 2025

" Todo el personal sin importar el tipo de contrato, estructura o por honorarios
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